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C@“&T%uﬁ ?@ PASTORALE PARROCCHIALE
L Norme e magisiero
ik Statute del Consiglio Pastorale parrocchisie
[l  Nete allo statuto
IV. Regolamento
V. Rinnove del Censiglio Pastorale

CONSIGLIO PARROCCHIALE PER GLI AFFARI ECONOMICE

i Statute ¢ indicazioni eperative
il Note alle statuts
ifl.  Moziomne approvata dal Convegno Divcesane dell’1-2 giugno civea |
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CONSIGLIO PAST DA TRV T
- Norme e magistero

1. Codice di Diritto Canonico

Cam. 536 & 1 “Se risulta opportunc a giudizio del Vescovo diocesano, dop@ avere sentito il

f‘fmswhs pr equezdn venga costituito il consiglio pastorale, che & presieduto dal parroco e nel guale
i fedeli, insieme con coloro che partecipano alla cura pastorale della parrocchia in forza del proprio

umcm prestano il loro aiuto nel promuovere Pattivita pastorale.

2. 11 Sinode Diocesano Modena 1992

111 & 5: “In ogni parrocchia o unita pa@fora’le si costituisca il Consiglio Pastorale parrocchiale, -
dopo una solida e prolungata preparazione” '

3. Giovanni Paole IL, Nove millennio inennte, A;,E termine del Grande Giunbileo

dell’anno duemila
N.45. Gl spazi della comunione vanno coltivati e dilatati giorno per giomo, 2 o zd i
tessuto della vita di ciascuna Chiesa. La comunione deve qui rifulgere nei rapporti tra vescovi,
presbiteri € diaconi, tra pastori ¢ intero popolo di Dzo tra clero e religiosi, tra associazioni e
movimenti ecclesiali. A tale scopo devene essere sempre ‘meglie valorizzati gli organismi di
pariecipazione ;@mﬁsﬁ dal diritio canonico, come i ecr}magﬁv presbiterali e pastorali, Hssi, com’s
noto, non si ispirano al criteri della democrazia parlamentare, perehé operanc per via consultiva
non deliberativa; non per questo tuttavia perdono di significato ¢ di rilevanza. La teclogia e h
s.pmmahta Qeua comunione, infatt 1 asp;raﬂﬂo un rec:pmco ed efiicace ascolto tra pastori e fedel
tenendoli, da un lato, umiti a priori in ttio ¢id che & essenziale, e spingendoli, dail’altro,
convergers normalmente anche nell’ opinabile verso scelte ponderate e condivise.
Cceotre a qnesm scopo far nostra 'antica sapienza che, seuza portare aleun pregiudizio al ruclo
autorevole dei pastori, sapeva incoraggiarli al pili ampio ascolto di tutto il popole di Dio.
Significativo cid che san Benedetic ricorda all’abate del monastero, nell’invitarlo a consultare
~ anche i pitt giovani:«Spesso a uno pill giovane il Signore ispira un parere migliore». E san Paolino
di Nola esorta: «Pendiamo dalla bocea di tutii 1 fedeli, perché in ogni fedele soffia lo Spirito di
Diox.,
‘~f= dum‘ue Ia saggezza giuridica, ponendo precise regole alla partecipazione, manifesta la struttura
gerarchica della Chiesa e scongiura tentazioni di arbifrio e pretese ingiustificate, 1a spirttualita della
comunione conferisce un “anima al dato istituzicnale con un’indicazione &i fiducia e di aperfura che
pluna_manze risponde alla dignita e responsabilitd di ogni membro del popols di Dio.

4. ”“‘i MNota pastorale Dopo Verona

a - ”

24: “&‘Z’mregp nsabilitd esigenie vig di comunione”: “Accogliere Ia comunione che viene da Dio
richiede- disciplina, concretezza, gesti coerenti che coinvolgono non solo le persone, ma anche le
comunitd. La comresponsabilitdy nfatti é unt’esperienza che da forma concreta alla e:@vmumianea
atlraverso la dasmmﬁ*hné a condividere Ie scelte che riguardane futtl. Questo comporia che si
rendano operativi quei Iuoghi in cui i si allena al discernimento spitituale, ail’ascolto recinroce, al
confronio 4 }E ‘posizion, finc a maturare, secondo le responsabilith 41 ciascumo, decisioni

ponderate e condivise.
snismi ol ﬁazdeﬁgﬂ:ﬁﬂ. <
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Nella Parrocchia 2 di & costituito Consiglio Pastorale Parrocchiale (= C.P.P.) a norma del presente

p.u

1 modo visibile ed attivo 1a comunione con Dic & la

.P.P. & organismo che esprime ¢ favorisce
% ia collaborazione di tutii 1 fedeli, la missionanietd ¢ Ia

comunione fraterna, la corresponsabilita e
‘nmmhé {it3 della Chiesa.

Art- 3

Il CPP. & organismo di promozione e animazione dell’azione pastorale della parrocchia, nel
rispetto e nella im@sa»accetta ione della responsabilita di tutti e dei compiti del pasroco.

11 C.P.P. & pure organismo di partecipazione e cnnes“enqabi]ita di tutti i membri della comunita
parrocchiale, quindi rappresentativo di futte le componenti ecclesiali presenti in essa: clero,

A
il C.PP. ha voto consultive. 51 tratia di ricercare ia volontd di Dio nel concreto delle viia
parrocchiale: per questo insieme si prega, si riflette, si studianc 1 problerni, si cercano le soluzioni
concrete, fermo restando che la decisione ultima spetta a chi ha la responsabilitd della cura
pastorale, ciog il ?an@"’o
Ari:5

ucer maﬁm ecclesiali e promuove P’attivita pastorale della parrocchia. Per quesio esso:
a) studia 19 tuazione della parrocchia ed esamina le plo;n@sia diocesane;

m

bielaborae gfzsi:f,c: il piano pash:«m?s della parrocchia riguardante particolarmente la catech esi, ia
vita Hturgics ¢ la testimonianza di vita nuova tenendo presente le esige nze della parrocchia in

a
c:)momn%'a ile norme smoﬁah_ alle disposizioni def Yescovo, aﬂ scelie diccesane ¢ vicaniall;
T

¢} verifica periodicamente Pathuazione del lavoro uasvm sle progefialo per Nmuo
ostacoli che Impedissero la realizzazions delle fins ’{i DIOpTiE é,,;za parrocchia.

=

S
S




Art. 8

Le persone che fanno parte del C.P.P.: _
a) glotalmente siano 1apmeseﬂfaave della Parrocchia in senso geografico, sociale, professionals,
pastorale vocazicnale, ministeriale, aggregativo. Vi siano uomini, donne, giovani, ragazze e,
possibﬂmsme una co;}pua di spos

b) si distingnano per fede sicura, buoni costumi, prudenza, competenza, piena comunione con ia
comunita parrocchiale dzspomb ta alla collaborazione sincera ed attiva in spirito di servizio,

¢} sianc disponibili ad un cammino di for mazione permanente.

Art. 8

Elezione e cooptazione dei membri: ~

" a) Alcuni fanno parte del C.P.P. di diritio: Parroco, Sacerdoti, Diaconi, Letiorl, Accoliti, Ministsi
k‘ traordinari della Comunione operanti in Parrocchia

b) altvi vengono eletti dall’assembles; -

¢y altrs membri possono €55ere COOF pitati dal pmmce per re d e ii C. P. P. piti rappresentativo della
realta parrocchiale. In ognt caso tali JlClllUi» non devono su 1/3 dei componenti il C.P.P.

f;
&

*T:S
w
cs

— Funzicnamento
Are 10
Presidente del C.P.P. & il parroco

g

esmm’tc nomina, tra i membri, il § egretario ed il Moderatore.
Presidents pmvvedn, a: '
¢} fissare 'o.d.g.; ‘
¢} convocare e presiedere il C.P.P.;
c) portars ad esecuzione le ﬂecmuni ael C.B.P;
¢} coordinare il lavoro delle commnissioni.
1 Segretario provvede a:
c) preparare ia convocazione del C.P.P.;
c) stenders 1 verbali delle sedute;
C) conservare gh attiedi ﬂ@cummti;
¢} assicurare 1 collegamento del C.P.P. con le altre strutture parrocchiali, vmaﬂah diccesane,
ed informare la comunita parrocchiale sulle decision prese dal C.P.P.
1l Moderatore ha il compito di moderare le sedute del C.P.P.
11 Consiglio di Presidenza & formato dal Presidente, dal Segretario, dal Moderatore, da even: 1811
responsabill delle commissioni. ‘

Ars. 12
Commissioni ed incaricha di settore: : ,
a) Per il buon funzionamento del C.P.P. si suggerisce la costituzione di almeno tre Commissioni
(per la Liturgia, per la Catechesi, per la Testimonianza di vita nuova) e di altre commissioni se lo si
ritiene opportuno. ‘ . o

b) Le commissioni sono composte da membri del C.P.P. e da altre persone competenti proposte dal
parroco. Il responsabile di ogni comumissione deve comunque far parte del C.P.P. ' ‘
¢) Ove non & possibile formare le commissioni, si nominino degli incaricati per 1 settori pil
mmportanti deila pastorale.
@ssgmbi Parrocchiale

.13

“3 semprp presieduta dal Parroco o da chi lo sestituisce a norma di diritto. Essa & formata dai fedeli
che partecipano abitualmente all’Eucarestia domenicale nell’ambito delia comunita parrocchiale.

T.é)
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Essa sia convocata almeno una velta all’anno per la presentazione € la discussione del programma
D?S1 orale preparaio dal C.P.P. ed in altre occasioni se e quando lo si ritiene opportuno.

1. allast. 1 -
. MNella diocesi di Modena-Nonantola ogni comunitd parrocchiale 5% ve avere il Censighc
Pastorale. B’ prescritic dal Sinode Diocesano. Tale obbligo & stato ripetutaments richiamato

dal}l’ Arcivescovo.

- Per le Parrcechie g}‘é*‘ piceole che fanno parte di una stessa Unita Pastorale, soprattutio se
rette da un solo parroco, & pessibile costituire, se lo si ritiens @ppgm‘. o, un solo Consiglio
Pastorale.

2. agliarticoliZ e

Alla base del C.P.P. ¢'¢ l'inunagine di Chiesa, Pepolo di Dio:
- Chiesa come comunita in cui i credenti ricevono, vivono e testimoniano il dono della comunione
della missione.
Chiesa come comuniti in cui i credenti con ruoli, ministeri, doni diversi partecipano
responsabilmente all'unica missionp di salvezva della Chiesa.

“1I CP.P. 2, e vuole essere, “segno” e modo di incarnazione di tale immagine di Chiesa, cioe
espf:essxom e stimolo dell'unita del Popolo di Dio che vive in un determinato territorio; organismo
di partecipazions e corrasponsabilita di tutti i membri della comunita 'lrr%ch,al@ organismo di
promozione ¢ animazione dell'azione pastorale delia parroce chia.

Alla base del C.P.P. non c'¢ pertanto per prima cosa il bisogno di organizzarsi meglio, non

37

ert
¢’& tina esigenza efficientista, ma la volonta di essere fedeli al chs 0 di salvezza del Padre.

: 3. allarticolo 4
Matura “consultiva” del cpp: La natura consultiva ¢ ribadita in tutti ghi in segnamenti ¢ le norme
della S.8ede. Non possono diventare organismi deliberativi. La decisione ultima spetta a chi ba la
Lesgons&bmta della cura pasfom}e ciog il parroco

Cid pud far ritenere che in mancanza di effettivi poteri I’ attiviia dei coaswu finisca necessariamenie
con ’assumere una rilevanza del tutto scarsa e marginale. 5i noti pero: :
- la consultazione & essenziale: & il parroco che prende le decisioni, ma non puo essere 1l solo
. aclaborarle. :
- La natura tutta particolare del CPP non ¢ assimilabile ad analoghe strutture della vita sociale
( non & assimilabile a un consiglio comunale) in cui si siabilisce mMaggioranza € Mmincranza,
'Si tratta di ricercare la volonta di Dio nel concreto della vita parrocchiale: per questo
insieme si prega, si rifiette, si studiano i problemi, si cercanc le soluzioni concrete, per
 giungere possibilmente ad una decisione condivisa. :
.- In'ogni caso il parroco, quaniungue non sia strettamenie tenutc al parere espresso dal cpp,
rion se ne discosterd se non per gravi motivi.

4. all’articolo 6

Spetta al Consiglio Pastorale Parro aeP designare la meta dei componenti del Consiglie per gefé
Affari Em omiei (altrameta & d gnata dal Parroco), organo di collaborazione dei fedeli per
I’amministrazione e la gestione dei "e dﬁﬂa Parrocchia.

S. all’art. 9




‘EW Parroco, Sacerdoti, Diaconi, Rappresentanti delle comunita
Religiose (maschili e femminili}, Rappresentanti delle Associazioni, Movimentl, Gruppi ecclesiali,
Tettori e Accoliti (o un lorc rappresentante qualora fossero nuimerosi), un rappresentante del
Ministri straordinari della Comunione.

1.

Per facilitare il ricambio si pud stabilire che non ¢ eleggibile chi ha avuto due mandati cmseeam vi.

V. REGOLAMENTG

e

T8 yra onwm
1 —FKlezion

Art. 1 - Sono elettori del C.P.P. tutti i fedeli che hanno compiuto ’iniziazione cristiana, facenti parte
della comunita parrocchiale (residenti o regolarmente frequentanti che hanno scelto la parrocchia
come comunita di apparienenza) ed aventi 16 anni. '

Art. 2 - Sono eleggibili pel il C.P.P. tutti i fedeli che hanno compiuto *iniziazione cristiana, facenti
parte deilq comunita parrocchiale ed aventi almeno 18 anni compiuti alla data della elezione

Art. 3 - Per le elezioni dei laici rappresentanti della comunita parrocchiale vi sono dw erse strade
percorribili; ne suggeriamo alcune:

ay Blezione diretta dei rprpmsenmm al “ie“nmﬂ di una Messa o durante um’assemblea parrocchiale
senza lista predeterminata; '

b) Elezione su una lista in cui figurano le persone che di fatto sono impegnate nella vita
parrocchiale. :

Questa lista pud essere preparata dal C.P.P. uscente o dal parroco o da un’assemblea parrocchisle.
¢) Elezione in due fasi:- ' ‘ '

1 In una domenica a {ine Messa per la indicazione dﬁl candidati,

2° Nella domenica successiva

¢} Elezione in due fasi:

i In una domenica a fine Messa per la indicazione dei candidati.

2° Nella domenica successiva per la elezione dei membri effettivi su scheda con elenco dm
candidati indicati nella domenica precedente.

Art. 4 - Per il rinnovo del C.P.P. il Consiglio di Presidenza indice le elezioni per ia deswnazmnc dei
membri effettivi del Consiglio stesso almeno tre mesi prima della scadenza del mandato: fissando i
tempi e le modalith della consultazione, tenute presenti le esigenze della comunita parrocchiale.

a) In caso di dimissioni, il consigliere che cessa dail’incarico viene sostituiie dal primo cendidaio
non eletto, ¢ da chi ne ha diritto o per una nuova elezione;

b) 11 consigliere che non l,aneupa ai lavori del Consiglio per tre volte consecutive, senza ﬂwma
giustificazione, & da considerarsi decaduto. Al suc posto subentra il primo candidato non eletto.

'

- Convocaziond € Seduie

t~d

Art 5-a) 1l C.P.P. viene convocato dal parroco sentiti il vie epresidente ed il segretario.

o1 Consegho viene convocato, con avviso spedito o recapitato dalla Segreteria, almeno una
settimana pﬂma della riunione. : _

‘,) L’avviso di convocazione deve contenere 1 o.d. g Pindicazione del lnogo, degh orari d"inizioe
termine della riunione, gli ar gemvmzx dell’o.4.g. ‘ :

d) All’avviso di convocazione, € bene aﬂegaue il verbale della riunione Dres:pdpﬂf , possibilmente,
documenh SU.SSldl utili, relaﬂw agli mgomeﬁtl all’o.d.g ‘ ' ‘

~3



Art. 6 - Il C.P.P. si riunisce con una periodicita che viene stabilita dal Consiglio stesso, secondo le
esigenze di elaborazione e di attuazione del piano pastorale parrocchiale; si consiglia la riunion
almeéno ogni due mesi, sopratiutto nei periodi immediatamente prebeém_z i temm forti della vita
parrocchiale.

Art. 7 = 8) Pez la validits de¥ riunioni ¢ necessaria la presun?a della maggioranza {metd pili uno)
dei membri del Ceonsiglio. ' '
b‘; Le riunioni del C.P.F. sono pubbliche ¢ qualunque membro della crunita parrocchiale pud
ssistervi come osservatore. .

"attivita del C.P.P. ed i documenti da esso elaborati saranno resi pubblici, secondo e modalita
tabiiite dal C.P.P. stesso.

oy

[¥p] L“’"(

LA-A

. *C@m duziene ¢ svolgimento della riunione del CPP

Art. 8 ~'L%a-discussi0ne del C.P.P. sard cosi rnoderata:

a) In apertura di seduta, dopo la preghiera, viene daia lettura del verbale della seduta precedente: i
consiglieri possono chiedere rettifiche e chiarimenti: dopo di che if verbale vieng approvato per
alzata di mano;

b) Si d3 poi-inizio alla traitazione dei singoli argomenti all’c.d.g. con la presentazione fatta
dall’incaricato: seguono gli interventi dei consiglieri.

Art. @ - Esaurita la discussione i consiglieri passano alla votazione orientativa su quesiti
chiaramente formulati e attinenti agli argomenti per arrivare a conclusioni pastorali concrete o per
offrire al parroco indicazioni per le decisioni che dovra prendere.

Art. 10 -a) Le votazioni avvengono per alzata di mano.
b) Le votazioni riguardanti le persone hanno luogo, invece, a scrufinio segreto.

Art. 17 - L'o.d.g. termina con la voce «varie»: ogni consigliers, 2 guesto punto, ha facolta di
presentare interpellanze al Consiglio nell’ambito delle competenze di questo e con manifesta
intenzione di giovare all’intera comunita parrocchiale. |

Arit. 12 - Durante la trattazione deghi argomenti al’o.d.g.:
— si stia al tema;
~— si dia a tutti la possibilita di prendere la parols;
— gli interventi siano chiari, brevi, sinceri, rispettosi.

Awt. 13 - Una volta che la discussione & finita e si & arrivati a conclusioni operative ratificate dal

parroco, ¢ bene che tufti 1 membri si impegnino nel far conoscese EP decisioni e nel realizzarle in

spirito di vera comunione ¢ di servizio. : :

La liberta di dare pareri diversi durante la chscuss*o:ne dwenﬁ capacita di collaborazione sincera
Aa reahzzaﬂoue d@ﬂp ch1sm‘11

Y. RINNOVO DEL C @NSEGLE@ PASTGRALE

by

II' rinnove del @meﬁgﬁ;ﬁ@ P%*mraﬁ ¢ per la pa:mcc‘ma momento forte di’ comunione e di
partecipazione/corresponsabilita. Si suggerisce che si dedmhmo alla costituzione del Consiglic

g



':5 1

torale Parrocchiale e domeniche del mese di f"vahre ’?@@@ Le prime domeniche per la

:»ensmﬂmaﬂ@ﬁe di tutta la comunita cristiana, le alire per U'elezione dei nuovi membri. ,
In queste domeniche possono essere distribuite sche \."‘I atte dd questo fascicolo) che aiutino alla

comprensione del significato dell’evento.

Come prepararsi per costituire il cpp .

Con la preghiera: pew%é il Signere illumini le persone nel momento della elezione, della

accettazione e del servizio nel CPF e guidi tutta la comunita a vivere intensamente la fede, la -

speranza ¢ la carita. ' '

Con la riflessione: per conoscers meglio cos’e la Chiesa, quali sono i valori essenziali che la
D

(6’3

animano, quali sono 1 moment ;ﬂ@ﬁrﬂ da vivere per essere ed agire secondo il progetto del
Signore. £ bene che 1 fe aeh parlino ira loro della vita dells ?a"wcclua dell’impostazione della
pastorale; pensino alle persone veramente aﬁaﬁe a formare il CPP. Favoriscano un clima di
ottimismo, amore e stima reciproca, pace e s€ renita, aseolic e ricerca smcera GPHH volonta del
Signore, collaborazione nel rispetio dei diversi carismi e ministeri.

TRACCIA di RIFLESSIONE
Per facilitare la costituzione ¢ il rinmovato fi nzizmnammtm del Consiglio Parrocchiale, st offre una
traccia di riflessione suggerendo di rispondere agli interrogativi i gruppo.

* la nostra Parrocchia ha preso coscienza che la Chiesa ¢ costituita da tutto il pop 2lo di Dig, ciog
Sacerdoti, religiosi e laici? ‘

Dio ha convocato tutti colore che guardano con fede Gesii ¢ ne ha costituito la. CF hiesa, AN
Lumen Gentium) ' '

* Abbiamo approfondito come tutte le membra della Chiesa sono necessarie, complemen i funa

ali'altra? : ’
«Ora voi S*’f[‘ﬁ Corpo di Crisio £ sue ﬂ:emm“a ciascuno pey

Corpo perche le varie parii avessero cura le ung a"'eh f 2.

v la pr opr ria parte: Dio ha composio i
(I Corinti 12)

\f

* Crediamo che lo Spirito Sanio dis stribuisce a ciascuno i doni come a Lui place?
Sappiame fare spazic a questi doni, porci in dialogb-ascolic e farli fruttificare Dﬂ ﬁma la
comuniia? ' '

«Lo Spirito Santo, non solo per mezzo dei Sacramenti e dei Minisieri, samtifica il Popolo di Dio. . -

ma dispensa ai fedeli di ugni ordine anche grazie Specmlr con le guali li rende edotti e prowti ad
assumere varie opere di uffici wili af rinnovamento e allo svil ”_}‘I}f? della Chiesa... (.. 12 Lumen
Gentium) ‘
* Yiviamo in una societd dove uomo fatto pitt adulic sente Tesigenza profo md
compartecipazione ¢ corresponsabilitd nelie decisioni communi. _
“Tale legittima aspirozione, gfferma U ‘Octogesima Adveniens’, divenic pit manifesta man mano..
che cresce i livello culturale e aumenia il senso della liberta”. -
Alcuni vuoti ¢ diserzioni neila nostra Comunita sono dovuti a non aver samuo rispondere a questa
esigenza di partecipazione di corresponsabilita? - ‘

&

1.,-

* Perché non realizziamo 11 Con g?m Pastorale Parrocchiale coms organo di Ceomunione,

1
partecipazione e corresponsabilita? 5e esisie, perche non funziona?
Elenco indicativo di possibili cause: '
- Si fa fatica ad accettare la funzione ministeriale di presidenza e guida del Vescovo e dei
acerdoti? I sacerdoti fanno fatica ad accettare la corresponsabilitd dei laici? '
E percepita la natura “tipica” del CPPY

- Ci si mette poco in ascol to di Dio nella sua Parola pei riscoprire il suo progetio?

Ull

O



- f\’on si e Sufﬁm entemente attenti alle situazioni storiche e alle conmete condizioni in cui vivono

~Non si affr ontane i pi@’fﬂffl"ﬁl di fondo e ci si limita soltanto ad aspetti organizzativi
- Si ha la preoccupazione di una pastorale organica che armonizza i momenti catechistici e
1tur0101 con quelli ecclesiali?
- Sappiamo accettare il criterio della gradualita che tiene conto dulla lentezza, degli insuccessi del
- Popolo di Dio?
- il nostro Consiglio Parrocchiale & preoccupato di conservare il piccolo gregge piul che aprirsi ai
lontani e al servizio del monde?



CONSIGLIO EARQ@C{:MA@ PER GLI AFFARI ECONOMICI

1l Consiglio Parrocc /77(/70 per Affari Economici (C.P.A.E.) & retto dal diritto canonico e da/]e_
norme fissate con il presente Statuto ed annesse indicazioni operative. :
Parroco ed An zmmzsﬁ atori debbono attenersi alle disposizioni in esse fissate. I laici chiamati a far
parte del C. P.A. E. siano esperti e capaci nell amministrazione, onesti ed integri, inseriti nella vita
parrocchiale, e vengano formati anche in campo teologico e pastorale per meglio collaborare e
dare consigli con impegno responsabile e senso ecclesiale.

L STATUTO
Capo 1
Art. 1 - Natura
il C.P.ZALL/. ¢ organo di collaborazione dei fedeli con il Parroco per ’amministrazione e la gestione
dei beni della Parrocchia. '

Art. 2 - Finalita ‘

Scopo del C.P.AE. ¢ di utilizzare 1 beni e le somme a disposizione della Parrocchia per le sue
finalita (culto, sostentamento clero, caritd, catechesi, strutture) (Can. 1254 par. 2) nella piena e
-sollecita attuazione delle iniziative promosse dal Consiglio Pastorale ed approvate dal Parroco, -

Art, 3 - Composizione -

1 CP.AE. ¢ composto da membri di diritte e da membri nominati dal Parroco:

Membri di diritto:

— il Parroco

— il Vicario Parrocchiale

Membri nominati dal Parroco:

Per le Parrocchie fino a 3.000 abitanti n. 2 o n. 4 consiglieri.

Per le Parrocchie con popolazione superiore a 3.000 abitanti 1. 4 0 n. 6 consiglieri. |

[ Consiglieri sono nominati dal Parroco e sono designati per la meta dal Parroco e per 1’altra meta

dal Consiglio Pastorale Parrocchiale. A '
I nominativi dei componenti il C.P.A E. debbono essere comunicati alla Curia Diocesana entro 15
giorni dalla loro nomina.

Art. 4 - Durata :
[ membrt del C.P.AE. sono nominati per un quadriennio e potranno essere riconfermati con le .’
medesime procedure. A S :
I Consiglieri non potranno essere revocaﬁ salvo quanto previsto nel successiveo art. 6, se non per
gravi e documentati motivi con decisione del Parroco sentito 1’Ordinario Diocesano. _

In caso di vacanza della Parrocchia il C.P.A.E. scade immediatamente. Potra essere confermato o
dovra essere ricostituito nelle forme previste dall’Art. 3 non appena sia stato nominato il UOVO
Parroco ed il nuovo Consiglio Pastorale Parrocchiale. ' '
I poteti del C.P.A E. decaduto per termine del quadriennio o per avvenuta vacanza della P'mocchm

SON0 plOIOUaU fino alla nomina del nuovo C.P.A.E. limitatamente all’ ordinaria amminisirazione.

Art. 5 - Compits

Sono compiti del C.P.AE.:

a) Predisporre il bilancio preventivo delle spese annuali prevedibili per 1 vari seﬁon ccll attivita
pastorale della Parrocchia ed individuare i relativi mezzi di- copertura. '
b) Approvare alla fine di ciascun anno solare e previo esame dei libri contabili e della relatwa
documentazione, il rendiconto consuntivo ed annesso stato patrimoniale. '
¢) Bsprimere pareri sugli atti di straordinaria amministrazione e precisamente: ' :
— Contratti di vendita, di acquisto, permuta, donazioni, accettazioni, eredita o legati, :ﬂ@d]ﬁcat;w
del patrimonio immobiliare della Parrocchla
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ntratti di locazione o comodato o uso ed altri contratti che concedono I'uso a qualsiasi titolo a
Favore e di terzi, di beni immobili di proprieta;

— Contratto di appalto per opere di manutenzione straordinaria ai fabbricati parrocchiali.

- d) Curare I'aggiornamento degli Inventari dei beni parrocchiali con particolare cura dei beni
vincolati alla Sovraintendenza dei Beni Artistici ed Architettonici.

‘ e) Trasmettere alla fine di ciascun esercizio, & comunque entro il marzo successivo, il bilancio

consuntivo, debitamente approvato e firmato dai membri del C.P.AE., all’Ordinario Diocesano.

Art. 6 - Riunioni

11 C.P.AE. & convocato dal Parroco tutie le volte che egli riterrd’ opportuno E’ presieduto dal
-medesimo o da suo delegato. ‘

II C.P.AE. deve essere convocato quando ne facciano richiesta almenc due consiglieri e,
‘comunque, almeno una volta ogni trimestre.

Le delibere del C.P.AE. sonc valide quando assunte con la presenza della maggioranza dei
componenti del Consiglio ed a maggioranza dei voti espressi; in caso di parita di voti, prevale il
voto espresso dal Presidente della riunione.

‘Spetta al Parroco fissare Iordine del giomno degli argomenti da trattare in ciascuna seduta.

[ verbali della riunione, redatti in apposito registro, saranno firmati dal Presidente e dal Segretario
“ed approvati dal Consiglio.

E facolta dei Consiglieri richiedere al Parroco 1’13011210116 all’ordine del giorno di qualsiasi
argomento e, nel caso che il Parroco ritenga di non porlo in discussione, richiedere che ne sia fatta
annotazione nel registro dei verbali.

La partecipazione alle riunioni, salvo legittimo impedimento, ¢ obbligatorio e, pertanto,
Pingiustificata assenza a tre riunioni consecutive del Consiglio comporta 'automatica decadenza
dalla carica di consigliere.

Art. 7 Rappresentianza legale

La legale rappresentanza della Parrocchia spetta al Parroco che la rappresenta in tut‘ti 1 negozi
muudm ed & amministratore di tutti 1 bemi della Parrocchia a norma del Can. 332 del C.J.C
JCPAE . ha funzione consultiva e non deliberativa. In esso tuttavia si esprime la collaborazione
responsabile dei fedeli nella gestione amministrativa della Panoﬂclna i conformita al Can. 212,
par. 30 del'C.J.C. '

Il Parroco, quantunque non sia strettamente tenuto al parere espresso dal C.P.A.E., non se ne
discostera se non per gravi motivi e con il consenso deil’Ordinario Diocesano. -

rt. 8 - Incompatibilita
Non possono essere nominati membri del C.P.A.E. i congiunti del Parroco fino al quarto grado di
consanguineitél o di affinitd ¢ quanti hanno in essere rapporti economici con la Parrocchia.

Art. 9 - Vacanze di segga nei Comsiglio
Nei casi di morte, di dimissioni, di decadenza, di revoca o permanente invalidita di une o.pin
membri del"C.P. AE. il Parroco provvede direttamente entro 15 giorni, a nominare i sostituti.
I Conmghen €0s] nominati rimangono in carica fino alia scadenza del mandato del Consiglio stesso.

Art. K@ Enfﬁ*magwm alla Comunita Parrbechiale
B CPAE presenti animaLnente al Consiglio Pastorale Parrocchiale ¢ alla Comunita medesima il
1eﬂi1c@mo suﬂ Lmhzzazione deélle offerte ricevute dai fedeli (C'm 1287 C.J. C.) indicande anche
opportune -iniziative pet I"Incremento delle risorse necessarie per ia 1‘ealizza210ne delle attivitd
pastorali e per 1L sostentameﬁto del clero parrocchiale.



Cape [1°
Indicazioni Operative

13 Le entrate parrocchiali non possono essere utilizzate per finalita estranee da quelle proprie délla -
Parrocchia, della vita della Chiesa, ¢ diverse da quelle promosse dal Consiglio Pastorak ed.
approvate dal Parroco; pertanto, ¢ indispensabile una collaborazione costruttiva fra i due organismi.

2) Sara cura del C.P.AE. dare chiara e completa informazione al Consiglio Pastorale di tutte le
possibilita economiche della Parrocchia per la necessaria programmazione di iniziative pastorali.

3) Qualsiasi somma raccolta con finalitd specifica (es. caritd nell’ambito parrocchiale, attivita -
missionarie, collette diocesane e nazionali) dovra essere prontamente utilizzata e versata per
I’1noltro agli organismi di competenza. .

La somma raccolta per la Giornata Missionaria Mondiale, per la Terra Santa e per ’Obolo di’
S.Pietro vanno versate interamente. Per quanto riguarda le raccolte delle altre «giormate» o
«colletten la Parrocchia pud trattenere una somma non superiore ad una giormata domenica- le’
‘media’ (tale somma si ottiene dividendo la somma globale annua raccolta per le domeniche’
comuni).

4) L’ Amministrazione sia rispettosa delle leggi dello Stato, sia prudente e coraggiosa poiche & al
servizic della pastorale, sia chiara e trasparente ed avvenga in sintonia con gli organismi centrali
della Diocesi. Un comportamento fedele alle norme ed uniforme particolarmente in questo campo
ha risvolti estremamente positivi per la comunione ecclesiale, la fiducia e la stima reciproca ed una
serena impostazione di tutta la vita pastorale. '

5) La Parrocchia, tramite il C.P.A.E., avra a cuore la manutenzione delle strutture parrocchiali, ivi
compresa la canonica, ¢ la realizzazione delle attivita pastorali, parrocchiali e delle attivita
caritative. '

6) In particolari situazioni o zone, nelle quali la «realtd di alcune parrocchie tende ad estinguersiy, -

¢l s1 puo avviare a costituire un Consiglio «C.P.A.E. - Interparrocchialey per sollecitare e vivere un-
maggior spirito di comunione. ' .

[ CP.AE. - Interparrocchiale, che eventualmente il Parroco intenda costituire, dovra essere
nominato con atti separati per ogni parrocchia su cui avra competenza. [l medesimo C.P.AE. -

Interparrocchiale dovra tenere contabilita separata per ogni parrocchia amministrata.

7) Si abbia cura di tenere aggiornati i registri e gli inventari dei beni della Parrocchia, di predisporre
1 bilanci e di inviarli all’Bconomo Diocesano entro i termini stabiliti, di richiedere sempre le debite
autorizzazioni per i lavori di straordinaria amministrazione. '

8) In ogni Parrocchia vi sia una unica cassa parrocchiale.’ Le realta parrocchiali che hanno attivita
proprie (es. oratori o santuari di proprieta della Parrocchia, Scuola Materna Parrocchiale, Circolo’
Parrocchiale, Societa Sportiva Parrocchiale €CC.) POSSONo avere una propria amministrazione ed una.
propria cassa, ma sempre in accordo con il Parroco, con il Consiglio Pastorale e con il C.P.A E. -

9) 1 rapporti con realta simili non parrocchiali operanti in ambienti di proprieta della Parrocchia
debbono essere regolamentati € con apposite convenzioni di locazione o comodato gratuito poste

"1l can. 531 dispone che tutte le offerte ricevute dai Jedeli, in particolare in occasione della celebrazione di sacramenti
e di sacramentali (eccettuata Uofferta sinodale per la S. Messa, che spetta al sacerdote celebrante o, in caso di Messa
binata o trinata, va destinata secondo quanio stabilito dall 'ordinario: cfr cann. 945 e 957 ) devono essere versate nella
cassa parrocchiale. All'unica cassa parrocchiale é necessario che confluiscano tutti i proventi destinati alla
parrocchia, compresi quelli patrimoniali, ove esistenti, e guelli frutto di specifiche artivita, '
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per isciitto ed approvate preventivamente dagli organismi parrocchiali competenti e dall’autorita
gcclesiastica diocesana

10) L’amministrazione dei beni della Parrocchia e I’amministrazione dei beni personale del
Sacerdote devono essere assolutamente totalmente separate. '

11) La Comunita Parrocchiale sia aiutata, con la preghiera e ’approfondimento teologico, ad
assumere mentalita ecclesiale per compiere gesti concreti di aiuto reciproco, di solidarieta, di
" generosita, di condivisione, di amore a livello diocesano ed universale.

IL. NOTE ALLO STATUTO

Tn ogni parrocchia deve essere costituito il consiglio parroechiale per gli affari economici (CPAE).
- Lo stabilisce il Can. 537: “In ogni parrocchia vi sia il consiglio per gli affari economici, che ¢ retto,
oltre che dal diritto universale, dalle norme date dal vescovo diocesano™.
- Per le parrocchie pitt piccole che fanno parte di una stessa Unita pastorale, soprattutto se rette da un
solo parroco si pud costituire un Consiglio «C.P.A.E. — Interparrocchiale (vedi sopra Indicazioni
operative n.6) ' '

Notaall’Art. 3
- Una determinazioni della CEI del 27 marzo 1999 stabilisce che sia membro di diritto del CPAE
~’incaricato parrocchiale per la promozione del sostegno economico della chiesa.
- Tl CPAE si caratterizza, oitre che per la competenza in materia giuridico-amministrativa, anche per
I ecclesialita dei suoi membri. | fedeli che ne fanno parte hanno il compito di aiutare il parroco
nell’amministrazione dei beni della parrocchia (cfr can. 537). Siano anzitutto christifideles, chiamats
a svolgere un servizio non solo in base a criteri tecnici ed economici, ma anche in riferimento a
principi di ordine specificamente ecclesiale, primo fra tutti quello dei fini propri dei beni temporali
della Chiesa (cfr can. 1254 § 2)

Nota all*art. 7

Il can. 537 stabilisce la personale responsabilita del panoco in quanto legale rappresentante e
_amlmmstratore. Cid significa che i1 CPAE non pud sostituirsi al parroco. La sua funzione ¢ di
collaborazicne. La funzione consultiva pero del CPAE non ne diminuisce I’importanza, essendo
chiamati i consiglieri non solamente a esprimere un parere tecnico, ma anche a condividere la

-responsabilitd dell’intera vita della parrocchia mediante una corretta ¢ proficua gestione dei suoi
‘beni: La sua consultazione: dapaﬂe del parroco & essenziale. La domanda del parroco agli organismi
diocesani per la necessaria autorizzazione per i lavori di straordinaria amministrazione dovra
sempre essere accompagnata dalla valutazione formulata in merito dal C.P.A.E. Nei casi di
maggiore entita in cui sono coihvolti pmb emi di portata pastorale ¢ richiesto anche il parere del
CPP

Il Parroco, quantunque non sia strettamente tenuto al parere espresso dal C.P.AE., non se ne
‘discostera se non per gravi motivi e con il consenso dell’Ordinario Diocesano. In tal caso il parere
del parroco e del C.P.A.E. devono essere espressi per iscritto.

Nota all’art. 10

11 CPAE agisce in stretto. rapporto con il CPP. In particolare il CPAE non puo prescindere,
soplattutto nelle scelte economiche di maggiore importanza e di carattere generale (quali la
‘decisione di costruire nuove strufture parrocchiali o di intraprendere una nuova attivita), dalle
indicazioni offerte dal consiglio pastorale parrocchiale, che devono precedere ogni altra
considerazione. A sua volta il CPP non pud ignorare i problemi economici della parrocchia, ma

14



deve teneme conitc e farsene carico. soprattutio attraverse un’opera di sensibilizzazione e di .
responsabtlizzazione deli’intera comunita.

IIl. MOZIONE APPROVATA DAL CONVEGNQ DIOCESANG dell
1-2 GIUGKNG | -
cirea I’ IMPEGNG DEL PARROCO IN AMBITO AMMINISTRATIVO

“Ogei st impone al presbitero la necessitd di individuare una gerarchia degh impegni e delle
priorita. La precedenza va data al suo essere "guida spirituale” e quindi agli impegni di forrazione
delle persone. Padre e guida della fede dei fedeli, deve privilegiare lincontro personale e
l'accompagnamento spirituale dei fedeli, avendo cura di fissare tempi adeguati per il Sacramento
della Penitenza, la direzione spirituale e il dialogo. Il sacerdote deve pertanto essere liberato, per.
guante ¢ possibile, dalle incombenze amministrative.” ' '

- Il parroco ¢ legale rappresentante (art. 7 dello Statuto)
- il parroco presiede il CPAE (art. 6 dello Statuto)

1

- .

Cio che il Convegno chiede pud avvenire attraverso:

i, fa pienna valorizzazione del C.P.AE.;
2. In nominag di ur incaricato per la contabilita ordinaria e F'emminisirazione corrente
3. fa noming di un tecrnico che segua gli eventuali lavori edili di manutenzione.

NB Tale incaricato e il tecnico possono far parte del CPAE e in ogni caso devono lavorare in
accordo con esso. ‘



